Catalogue des prestations détaillé 2020 - 2022 (cf. Art. 13 du réglement du fonds), proposition du comité pour AG 2019

Catégorie a

de ce matériel en fonction des besoins cantonaux)

Caté- | Prestations de SAVOIRSOCIAL et des OrTra cantonales (Santé et) Social (=OrTra) Financement FINANCEMENT
gorie via FONDSSO- | via FONDSSO-
CIAL: SAVOIR- | CIAL: OrTra
SOCIAL
a. Développement et entretien d'un systéme élaboré de formation professionnelle initiale et de formation professionnelle supé-
rieure (y c. la promotion des places d’apprentissage)
al Collaboration au sein de structures cantonales, régionales resp. nationales de la formation professionnelle X X
a2 Echanges/négociations avec les autorités cantonales et nationales chargées de la formation professionnelle, les associations X X
d'employeurs et d'employés et autres partenaires cantonaux ou nationaux de la formation professionnelle
a3 Participation a des consultations (cantonales, nationales) des Offices de la formation professionnelle X X
a4 Recensement et synthese des intéréts des différents partenaires actifs dans la formation professionnelle du domaine social au X X
niveau cantonal et au niveau nationale
a5 Mise en réseau avec instances internationales de la formation prof. / clarifications au niveau international / collaboration a des X
projets internationaux importants
ab Coordination / organisation / réalisation de mandats de recherche, études et projets pilotes d’importance cantonale, régionale et X X
nationale
a7 Mise en réseau et coordination avec les partenaires des niveaux secondaire | et tertiaire A aux niveaux cantonal, régional et X X
national
a8 Analyse et documentation en cas d'évolutions importantes au niveau de la politique de la formation, y c. traitement des données, X
élaboration de directives nationales, standards et recommandations pour garantir la qualité
a9 Taches dans le domaine de la coordination des trois lieux de formation au niveau cantonal, régional et national X X
al0 Promotion des places d’apprentissage (développement d’outils et de documents pour choix de stage et apprentissage, adaptation X X
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FONDS |~

Caté- | Prestations de SAVOIRSOCIAL et des OrTra cantonales (Santé et) Social (=OrTra) Financement | FINANCEMENT
gorie via FONDSSO- | via FONDSSO-
CIAL: SAVOIR- | CIAL: OrTra
SOCIAL
all Acquisition ciblée de nouvelles entreprises formatrices (acquisition de places d’apprentissage et de places de stage obligatoire)? X X
al2 Manifestations d’information pour entreprises intéressées (nouvelles) et formateurs-trices professionnel-le-s ainsi que pour for- X
mateurs-trices a la pratique professionnelle
al3 Offres de formation pour formateurs-trices professionnel-le-s ainsi que pour formateurs-trices a la pratique professionnelle X
al4d Autres offres pour formateurs-trices professionnel-le-s ainsi que pour formateurs-trices a la pratique professionnelle telles que X
supervision de groupe, intervision, échange d’expériences
al5 Collaboration en lien avec la formation professionnelle pour adultes (art. 32, art. 31) X X

1 Par stage obligatoire, on entend les stages et stages de formation tels que définis dans les recommandations de SAVOIRSOCIAL de décembre 2009 sur les stages dans le domaine social.
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Catégorie b

Caté- | Prestations de SAVOIRSOCIAL et des OrTra cantonales (Santé et) Social (=OrTra) Financement | FINANCE-
gorie via FONDSSO- | MENT via
CIAL: SAVOIR- | FONDSSO-
SOCIAL CIAL: OrTra
b. Développement, suivi et mise a jour d’ordonnances sur la formation professionnelle initiale, de plans d'études cadres et de
reglements d’examens de la formation professionnelle supérieure
b1 (Collaboration a la) création, adaptation, traduction et mise en place des ordonnances sur la formation professionnelle initiale et X X
les plans de formation (CFC, AFP)
b2 Mise en place et suivi des commissions correspondantes chargées du développement professionnel et de la qualité X
b3 Développement et suivi des plans d'études cadres y compris le suivi de la commission de développement correspondante X
b4 (Collaboration au) développement, adaptation, traduction et mise en ceuvre de réglement d’examens et directives (examens pro- X
fessionnels, examens professionnels supérieurs)
b5 Elaboration de prises de position pour les examens professionnels, les plans d’étude cadre et les examens professionnels supé- X
rieurs
b6 Développement et entretien d’un réseau entre les instances qui édictent et les instances qui mettent en ceuvre, au niveau du X
systeme de formation et dans la pratique professionnelle

Version aprés AG, 190430

Page3/8




Catégorie ¢

Cateé- Développement, suivi et mise a jour de documents et de matériel didactique utilisés dans la formation professionnelle initiale Financement FINANCE-
gorie et la formation professionnelle supérieure via FONDSSO- | MENT via
CIAL: SAVOIR- | FONDSSO-
SOCIAL CIAL: OrTra
c. Développement, suivi et mise a jour de documents et de matériel didactique utilisés dans la formation professionnelle initiale
et la formation professionnelle supérieure
cl (Collaboration au) développement, a I’adaptation et a la traduction de manuels de formation et de guides méthodiques types et X X
de moyens auxiliaires pour les entreprises et pour tous les lieux d’apprentissage
c2 Développement, adaptation et traduction d’outils de mise en ceuvre pour entreprises et apprentis X
c3 Développement, adaptation et traduction de manuels et d’autres supports d’enseignement X
c4 Développement, adaptation et traduction de concepts d’information et de formation X
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Catégorie d

Caté- | Prestations de SAVOIRSOCIAL et des OrTra cantonales (Santé et) Social (=OrTra) Financement | FINANCE-
gorie via FONDSSO- | MENT via
CIAL: SAVOIR- | FONDSSO-
SOCIAL CIAL: OrTra
d. Développement, suivi et mise a jour de procédures d’évaluation et de procédures de qualification ainsi que coordination et
surveillance des procédures, y compris celles relatives a I'assurance de la qualité
dl (Collaboration au) développement de procédures de qualification (élaboration de questions d’examen connaissances profession- X X
nelles oral, écrit ainsi que travail pratique individuel ou prescrits)
d2 (Collaboration au) développement et adaptation de documents concernant I‘organisation et la réalisation de la procédure de qua- X X
lification
d3 Organisation et réalisation de la conférence / des conférences des chef-fe-s expert-e-s (coordination, évaluation, assurance de la X
qualité)
d4 Collaboration avec chef-fe-s expert-e-s X
d5 Collaboration au sein de commissions d'examen cantonales X
deé Recrutement d'expert-e-s pour examens X
d7 Collaboration au développement des offres de cours de I'IFFP pour experts aux examens (indemnités activité de direction de X X
cours des chef-fe-s expert-e-s, respectivement des personnes venant de la pratique)
ds Offre de formation pour expert-e-s aux examens et pour formateurs-trices en entreprise et pour formateurs a la pratique profes- X
sionnelle
do Séances d'information procédure de qualification pour entreprises formatrices et formateurs-trices
dio Développement et mise a jour de procédures d'évaluation cantonales et au niveau suisse pour maintien et amélioration de la X X
qualité
dil Evaluation procédure de qualification au niveau cantonal et national X X
di2 (Collaboration a) I'organisation et la réalisation de fétes de fin de formation X
di3 Participation a I'élaboration des procédures de qualification au niveau cantonal X
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Catégorie e

Caté- | Prestations de SAVOIRSOCIAL et des OrTra cantonales (Santé et) Social (=OrTra) Financement | FINANCE-
gorie via FONDSSO- | MENT via
CIAL: SAVOIR- | FONDSSO-
SOCIAL CIAL: OrTra
e. Promotion de la reléve dans le cadre de la formation professionnelle initiale et de la formation professionnelle supérieure
el Création, adaptation, traduction et propagation de documents pour les informations relatives a la profession et la publicité en ce X X
domaine
e2 Renseignements / conseils aux personnes intéressées et entreprises formatrices en ce qui concerne les formateurs-trices et X X
autres tiers (surtout par téléphone)
e3 Séances d'information pour personnes intéressées (écoliers-eres, adultes) X
e4 Exposés auprées de différents partenaires (autorités de la formation professionnelle, associations, orientation professionnelle, X X
écoles, etc.)
e5 Maintenance d’un site Internet pour les professions du domaine social X X
e6 Relations publiques en général (communiqué de presse, newsletter pour les membres et partenaires) X X
e7 Participation aux salons des métiers X X
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Categorie f

Caté- | Prestations de SAVOIRSOCIAL et des OrTra cantonales (Santé et) Social (=OrTra) Financement FINANCE-
gorie via FONDSSO- | MENT via
CIAL: SAVOIR- | FONDSSO-
SOCIAL CIAL: OrTra
f. Cours interentreprises des formations professionnelles initiales du domaine social: développement, suivi, mise a jour et traduc-
tion de réglements, de programmes-cadre, de dispositions d’exécution, de supports didactiques et mise en place/suivi de com-
mission(s) de surveillance
fi Création, adaptation et traduction de programmes-cadres et autres dispositions d’exécution X
2 Création, adaptation et traduction des supports didactiques et documents pour les cours X
f3 Nouveau: contribution a I'assurance qualité et au développement de la qualité des Cl X
f4 Délégation de personnes a la Commission des cours cantonale resp. régionale Cl X
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Catégorie g

Financement via

FINANCEMENT via

Prestations de SAVOIRSOCIAL et des OrTra cantonales (Santé et) Social (=OrTra) FONDSSOCIAL: SA- FONDSSOCIAL:
VOIRSOCIAL OrTra
g: prise en charge des frais d’organisation, d’administration et de contréle de SAVOIRSOCIAL resp. des OrTra régionales et
cantonales (Santé et) Social liés a des taches dans le domaine de la formation professionnelle initiale et de la formation pro-
fessionnelle supérieure du domaine social
g1 |Secrétariat: organisation, administration, finances, secrétariat du comité X X

g 2 | Gestion du fonds

Secrétariat générale FONDSSOCIAL
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