FONDS

Jurastrasse 19 4600 Olten Telefon 062 212 50 85 info@fondssocial.ch

Catalogo dettagliato delle prestazioni 2020 - 2022 (cfr. art. 13 del regolamento del fondo), approvato dall'assemblea dei
membri 2019

Categoriaa

Categoria | Prestazioni fornite da SAVOIRSOCIAL e dalle organizzazioni cantonali del mondo del lavoro regionali e canto- | Rimunerazione | Rimunerazione
nali (sanita e) sociale (=KOdA, dal ted.) tramite tramite

FONDSSOCIAL: | FONDSSOCIAL:
SAVOIRSOCIAL | KOdA

a. Sviluppo e gestione di un sistema completo della formazione professionale di base e della formazione profes-
sionale superiore (compresa la promozione dei posti di tirocinio).

al Collaborazione a collegi per la formazione professionale a livello cantonale, regionale e/o nazionale X X

a2 Scambio di idee / trattative con autorita cantonali e nazionali per la formazione professionale, associazioni dei X X
datori di lavoro e dei lavoratori e altri partner nella formazione professionale

a3 Partecipazione a consultazioni di autorita cantonali e nazionali per la formazione professionale X X

a4 Rilevamento e concentrazione a livello cantonale e nazionale degli interessi dei diversi partner nella formazione X X
professionale nel settore sociale

a5 Collegamento in rete con collegi internazionali scelti della formazione professionale / chiarimenti a livello inter- X
nazionale / collaborazione a importanti progetti internazionali

a6 Coordinazione / organizzazione / esecuzione di mandati di ricerca, studi e progetti pilota di importanza canto- X X
nale, regionale e nazionale

a7 Collegamento in rete e coordinamento con i partner a livello secondario | e a livello terziario A, a livello canto- X X
nale, regionale e nazionale

a8 Analisi e documentazione di sviluppi e dati rilevanti dal punto di vista della politica della formazione professio- X
nale, elaborazione di direttive, standard e raccomandazioni nazionali, allo scopo di garantire la qualita

a9 Mansioni di coordinamento dei tre luoghi di formazione a livello cantonale, regionale e nazionale X X
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alo Promozione dei posti di tirocinio (sviluppo di strumenti e documentazioni per stage e selezione degli apprendi- X X
sti/delle persone in formazione, adeguamento corrispondente alle esigenze cantonali)

all Acquisizione mirata di aziende formatrici supplementari (acquisizione di posti di tirocinio e periodi di stage ob- X
bligatori)?

al2 Eventi informativi per (nuove) aziende e formatori/formatrici interessati e per formatori/formatrici prati- X
ci/pratiche

al3 Offerte di corsi di formazione per formatori e formatrici e per formatori pratici e formatrici pratiche X

ala Ulteriori offerte per formatori/formatrici e formatori pratici e formatrici pratiche quali supervisione di gruppo, X
intervisione, scambio di esperienze

als Collaborazione in relazione alla formazione professionale per adulti (art. 32, art. 31) X X

! Per periodi di stage obbligatori intendiamo i periodi di stage preformativi e formativi, come da definizione nelle raccomandazioni di SAVOIRSOCIAL nel mese di dicembre 2009
sui periodi di stage nel settore sociale.
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Categoria b
Categoria | Prestazioni fornite da SAVOIRSOCIAL e dalle organizzazioni cantonali del mondo del lavoro cantonali (sanita Rimunerazione | Rimunerazione
e) sociale (=KOdA, dal ted.) tramite tramite
FONDSSOCIAL: | FONDSSOCIAL:
SAVOIRSOCIAL | KOdA
b. Sviluppo, gestione e aggiornamento di ordinanze sulla formazione concernenti la formazione professionale di
base e di programmi quadro d'insegnamento e di regolamenti d'esame per le offerte di formazione a livello
di formazione professionale superiore
bl (Collaborazione all') allestimento, adeguamento e (alla) traduzione e implementazione delle ordinanze sulla X X
formazione e dei piani di formazione (AFC, CFP)
b2 Implementazione / gestione delle commissioni corrispondenti per lo sviluppo della professione e la qualita X
b3 Sviluppo / gestione di programmi quadro d'insegnamento, compresa la gestione della relativa commissione di X
sviluppo
b4 (Collaborazione all') allestimento, adeguamento e (alla) traduzione e implementazione dei regolamenti d'esame X
e delle direttive (AFC, CFP)
b5 Allestimento di prese di posizione nell'ambito degli esami di professione, dei programmi quadro d'insegnamen- X
to e dell'esame professionale superiore
b6 Sviluppo e gestione di una rete tra i collegi che si occupano dell'emanazione e dell'attuazione nel sistema della X
formazione e della pratica professionale
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Categoria c
Categoria | Prestazioni fornite da SAVOIRSOCIAL e dalle organizzazioni cantonali del mondo del lavoro cantonali (sanita Rimunerazione | Rimunerazione
e) sociale (=KOdA, dal ted.) tramite tramite
FONDSSOCIAL: | FONDSSOCIAL:
SAVOIRSOCIAL | KOdA
c. Sviluppo, gestione e aggiornamento di documenti e di materiale didattico a sostegno della formazione pro-
fessionale di base e della formazione professionale superiore.
cl (Collaborazione all') allestimento, adeguamento e traduzione di manuali per la formazione e guide metodiche e X X
mezzi per I'attuazione per tutti i luoghi di formazione
c2 Allestimento, adeguamento e traduzione di mezzi ausiliari per le aziende e per le persone in formazione X
c3 Allestimento, adeguamento e traduzione del materiale d'insegnamento e di altro materiale per l'insegnamento X
c4 Allestimento, adeguamento e traduzione di concetti d'informazione e di formazione X
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Categoriad
Categoria | Prestazioni fornite da SAVOIRSOCIAL e dalle organizzazioni cantonali del mondo del lavoro cantonali (sanita e) | Rimunerazione | Rimunerazione
sociale (=KOdA, dal ted.) tramite tramite
FONDSSOCIAL: | FONDSSOCIAL:
SAVOIRSOCIAL | KOdA
d. Sviluppo, gestione e aggiornamento di procedure di valutazione e di qualificazione, coordinazione delle pro-
cedure e sorveglianza sulle procedure, compresa la garanzia della qualita
di (Collaborazione allo) sviluppo delle procedure di qualificazione (sviluppo di domande d'esame relative alle cono- X X
scenze professionali orali, scritte e del lavoro pratico individuale risp. del lavoro pratico prestabilito)
d2 (Collaborazione all') allestimento e (all')adeguamento di documenti relativi all'organizzazione e all'attuazione X X
della procedura di qualificazione
d3 Organizzazione, esecuzione della/e conferenza/e dei/delle periti/e responsabili (coordinazione, valutazione, X
garanzia della qualita)
da Collaborazione con i periti/le perite responsabili X
d5 Collaborazione con collegi cantonali d'esame X
deé Reclutamento di periti/e d'esame X
d7 Collaborazione allo sviluppo (ulteriore) delle offerte di corsi dell'lUFFP per i periti/le perite d'esame (remunera- X X
zione dell'attivita di conduzione dei corsi da parte dei periti/delle perite responsabili risp. delle persone prove-
nienti dall'ambito pratico)
ds Offerte di formazione per periti/perite d'esame e per formatori/formatrici / operatori/operatrici superiori X
d9 Eventi informativi PQ per aziende formatrici e per formatori/formatrici X
di0 Sviluppo e aggiornamento di procedure di valutazione cantonali e nazionali al fine di garantire e sviluppare la X X
qualita
di1 Valutazione delle procedure di qualificazione a livello cantonale e nazionale X X
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Categoria | Prestazioni fornite da SAVOIRSOCIAL e dalle organizzazioni cantonali del mondo del lavoro cantonali (sanita e) | Rimunerazione | Rimunerazione

sociale (=KOdA, dal ted.) tramite tramite
FONDSSOCIAL: | FONDSSOCIAL:
SAVOIRSOCIAL | KOdA

di2 (Collaborazione all') organizzazione e (all') attuazione di feste di fine formazione X

di3 Collaborazione all'allestimento di procedure di qualificazione a livello cantonale X

Categoria e

Categoria | Prestazioni fornite da SAVOIRSOCIAL e dalle organizzazioni cantonali del mondo del lavoro cantonali (sanita Rimunerazione | Rimunerazione
e) sociale (=KOdA, dal ted.) tramite tramite

FONDSSOCIAL: | FONDSSOCIAL:
SAVOIRSOCIAL | KOdA

e. Reclutamento e promozione di nuove leve nella formazione professionale di base e nella formazione profes-
sionale superiore

el Redazione, adattamento e traduzione e distribuzione di documentazione per I'informazione e la pubbilicita sulle X X
professioni

e2 Informazioni / consulenza a persone interessate alla professione e ad aziende formatrici risp. a formato- X X
ri/formatrici come pure ad altre persone terze interessate (soprattutto per telefono)

e3 Eventi informativi per persone interessate alla professione (allievi, adulti) X

ed Conferenze presso diversi partner (autorita preposte alla formazione professionale, associazioni, orientamento X X
professionale, scolaresche ecc.)

e5 Gestione di un sito web sulle professioni sociali X X

eb Relazioni pubbliche in generale (comunicati stampa, newsletter per membri, partner nella formazione profes- X X
sionale)

e7 Partecipazione a fiere dell'orientamento professionale X X
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Categoria f
Categoria | Prestazioni fornite da SAVOIRSOCIAL e dalle organizzazioni cantonali del mondo del lavoro cantonali (sanita Rimunerazione | Rimunerazione
e) sociale (=KOdA, dal ted.) tramite tramite
FONDSSOCIAL: | FONDSSOCIAL:
SAVOIRSOCIAL | KOdA
f. Corsi interaziendali delle formazioni professionali di base nel settore sociale: sviluppo, gestione e traduzione
di programmi quadro d'insegnamento, disposizioni d'esecuzione e materiale d'insegnamento come pure ge-
stione della/e commissione/i di sorveglianza.
f1 Allestimento, adeguamento e traduzione dei programmi quadro d'insegnamento e di altre disposizioni d'esecu- X
zione
f2 Elaborazione, adattamento, traduzione del materiale d'insegnamento e della documentazione per i corsi X
f3 Contributo alla garanzia della qualita e allo sviluppo della qualita dei CI X
fa Delegazione di persone nelle commissioni regionali dei corsi Cl X
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Categoria g
Categoria | Prestazioni fornite da SAVOIRSOCIAL e dalle organizzazioni cantonali del mondo del lavoro cantonali (sanita Rimunerazione | Rimunerazione
e) sociale (=KOdA, dal ted.) tramite tramite
FONDSSOCIAL: | FONDSSOCIAL:
SAVOIRSOCIAL | KOdA
8. Copertura dei costi organizzativi, amministrativi e di controllo generati da SAVOIRSOCIAL risp. dalle Organiz-
zazioni del mondo del lavoro (sanita e) socialita in relazione alle mansioni della formazione professionale di
base e della formazione professionale superiore in ambito sociale
gl Organo amministrativo: organizzazione, amministrazione, finanze, segretariato del comitato X X
g2 Amministrazione del fondo Organo amministrativo FON-

DSSOCIAL
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Allgemeinverbindlich erklarter Berufsbildungsfonds fiir den Sozialbereich

Fonds en faveur de la formation professionnelle pour le domaine social
déclaré de force obligatoire générale

Fondo per la formazione professionale per il settore sociale dichiarato
di obbligatorieta generale

FONDSSOCIAL | Jurastrasse1g | 4600 Olten
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